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SEGUIREMOS CON LAS MOVILIZACIONES
HASTA QUE SE RESUELVAN LAS
REIVINDICACIONES DE ESTACIONES

Nuestras mas sincera enhorabuena a los trabajadores de estaciones que
viernes a viernes secundan los paros conscientes de que nadie nos va a
regalar nada, animando al resto a unirse a los mismos en pos de hacer mas
presion y lograr una buena negociacion en la QUE SEAN TRATADAS LAS
REIVINDICACIONES de los trabajadores y poder llegar a acuerdo
satisfactorios para ambas partes.

Estamos presionando para que se abran mesas especificas donde tratar
la problematica de Estaciones, pero la empresa hace oidos sordos a
esas propuestas pretendiendo tratar todos los temas en la Mesa de
Desarrollo Profesional. Teniendo en cuenta que el compromiso establecido
en el CC fija el 30 de junio como fecha donde deben estar finalizado, es muy
poco probable que se den soluciones antes de esa fecha, por lo que, de
nuevo, se incumplira lo pactado en Convenio Colectivo y habra que tomar
medidas para el conjunto de los trabajadores de ADIF, afectados por ese
incumplimiento sistematico cuando se trata de solucionar los problemas de
los centros de trabajo.

Este viernes pasado 06-06 como es ya habitual fueron secundados los paros
en multitud de estaciones teniendo un seguimiento de:

Entre el 90 y el 100 % en MURCIA, VINAROS, TARRAGONA, ALDEA
AMPOSTA, TORTOSA, HUELVA, BARCELONA TERMINO, OVIEDO, AVILA,
BARCELONA SANTS, FIGUERES, GIRONA, MADRID CHAMARTIN,...

AL 80% SEVILLA, MALAGA,...

AL 70% ALICANTE , ZARAGOZA, GIJON,...

Del 70 al 50% VALLADOLID, REUS, BARCELONA PASEO DE GRACIA,...

Hay que tener en cuenta que estamos en periodo de contrataciones
temporales a las que queremos invitar a secundar también los paros y a no
colaborar con la empresa, ya que esta convocatoria también les incluye y les
afecta y estan en su derecho.



Y mientras tanto somos los fijos los que les tenemos que dar ejemplo
secundando los paros, poniéndonos de acuerdo, organizandonos a la
hora de secundarlos y sobre todo NO COLABORANDO CON LA
EMPRESA de lunes a domingo, ya que ELLA NO COLABORA CON
NOSOTROS.

La venta se va marchando a través de los moviles y de Internet, la prima va
menguando y las expectativas de futuro también, otra vez salen con los
rumores del TRASVASE y que la venta no es de Adif. Rumorean a nuestras
espaldas, riéndose de los trabajadores y nos dicen que con la
RECLASIFICACION se nos quitaran todos los dolores ¢Seréa la MUERTE
dulce que nos prometieron?

ORGANIZATE Y LUCHA.
LA UNION HACE LA FUERZA

Se debe garantizar unas percepciones minimas en la prima para que no
perdamos poder adquisitivo. De otra forma los 90 euros del acuerdo
especifico sera doblemente una broma que se ir4 por el sumidero junto con
la venta. Todo ello gracias a la politica emanada de la Ley del Sector
Ferroviario y a las consecuencias que esta teniendo su aplicacion en
nuestras condiciones laborales, entre otros.

Como ya os informabamos en el comunicado n° 60 El viernes dia 6
mantuvimos una reunién como CGE con la direccion y con los responsables
de su implantacion y seguimiento en RENFE-Operadora. Esta ultima se
comprometié a hacernos llegar un protocolo de actuacién en caso de que el
sistema presentara errores —manual de cabecera tal como funcionan las
cosas- antes del dia 20. Deberemos analizar, entre todos, la utilidad practica
del mismo. Este protocolo aunque necesario para homogeneizar las
actuaciones de todos los centros de trabajo y no estar al capricho del
jefe del lugar —y asi lo exigimos en la reunion- en los casos de multitud de
carencias del programa, es simplemente un parche que no soluciona el
problema técnico ni el formativo.

POR UN FUTURO DIGNO TODOS A PARAR A PARTIR DEL PROXIMO
VIERNES 20-06 PARAMOS DE 12 A 16:30 Y DE 20:00 A 24:00 HORAS

iMOVILICEMONOS!



