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MESA DE DESARROLLO PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN  
 

MÁS DE LO MISMO, O SEA: NADA 
 
El 27 de marzo asistimos a más de lo mismo en la mesa de “desarrollo profesional” de 
Administración y Gestión, donde se engloba el personal administrativo, 
organización, suministros, tesorería, informática y mandos intermedios y cuadros, 
aunque de estos últimos, conducción, comercial y algunos más se han sacado de esta mesa y 
se han incluido en las respectivas mesas. La falta de concreción en este aspecto nos ha llevado 
a solicitar a la empresa que facilite la relación de mandos intermedios que se abordarán en 
esta mesa. La empresa dice que lo facilitará cuando lo tenga terminada. 
 

Ya en su día, desde CGT también solicitamos el catálogo actual de puestos de MMII y Cuadros, 
y  … mala negociación vamos a tener si no se facilita la información básica. 
 
La reunión del 27 no aportó nada nuevo a las reuniones anteriores. Por parte de la 
empresa se reitera en la solicitud a la Representación Sindical, de una posición de consenso 
mayoritario para poder alcanzar un acuerdo en el plazo previsto. 
 

Pero también tenemos que denunciar la falta de disposición del resto de sindicatos para 
intentar llegar a una propuesta de consenso.  La disposición del SFF-CGT es completa, 
empezando por la difusión y puesta disposición de toda la información facilitada por la empresa 
y siguiendo con el compromiso de debatir para intentar llegar a un consenso en el seno del 
Comité General o como sindicatos. 

El tiempo corre y a esto tenemos que decir que lo propuesto por la empresa es 
infumable.  Ya difundimos en su día el proyecto empresarial, que es muy generalista y deja 
en sus manos los criterios para exigir multifuncionalidad, criterios de progresión, antigüedad, 
promoción e idoneidad, dejando las manos libres para designar a dedo. 

La empresa no valora el trabajo que ya realiza el personal llamado de 
Administración y Gestión, ni la responsabilidad que asumimos. En el sistema 
retributivo (fijo + variable) planteado en las distintas mesas, para este colectivo, no 
proponen incremento alguno, pero sí lo hacen en la mesa de Fabricación y Mantenimiento, 
por ejemplo.  Cuestión aparte, es la abismal diferencia entre los Mandos Intermedios de 
conducción y el resto del colectivo.  Cambiar esto depende de nosotros 

Por último os recordamos que la próxima reunión será el jueves día 10 de abril a las 
12 horas. 

QUE NO SE FIRME NADA EN LA MESA DE CLASIFICACIÓN SIN CONSULTAR  
 

APOYA A LA CGT 
   166.285     91-506.62.85     -    FAX:  166.314     91-506.63.14 

Apdo. Correos 40.175  28080-Madrid 
www.sff-cgt.org   /   e-mail:  sffcgt@gmail.com 

 


	APOYA A LA CGT 

