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EL ARTE DE UTILIZAR LA 
DESCALIFICACIÓN PARA DESVIAR 

LA ATENCIÓN 
 
Llevamos varios meses asistiendo a un cruce de comunicados, entre dos 
sindicatos, que se puede calificar como indecente, y que está haciendo que la 
atención se desvíe de las cuestiones que realmente preocupan a los 
trabajadores. 
 
Por decir, uno cuenta los días que han pasado sin que “su fantasmal 
acuerdo” se materialice echándole la culpa a la empresa; otro cuenta “los 
días que pasan sin que pase nada…” todo un cúmulo de despropósitos. 
Pero lo más penoso es que lo aderezan con descalificaciones a todo aquel que 
pillan por medio, y todo ello enmarcado en una carrera despiadada hacia la 
obtención de réditos sindicales, ahora que se acercan las elecciones. 
 
Se han instalado en un enfrentamiento absolutamente estéril por cuestiones 
personalistas, acusándose de ascensos a dedo, de filtración de exámenes a 
cambio de afiliaciones, etc... 
 
CGT no va a ser quién les diga a los responsables de estos sindicatos que 
cesen en su guerra, puesto que es estéril para los intereses de los 
trabajadores, ya que cada uno es responsable de sus propios actos. Pero lo 
que nunca hemos permitido, y ahora no va a ser menos, es que, en su guerra 
“fría” o “caliente”, descalifiquen (unos nos llaman “rastas” y los otros “momias”, 
demencial) a los afiliados, simpatizantes o a militantes de CGT que trabajan 
por el bien de todos los trabajadores, 
 
Por lo tanto, decir a los responsables de estos dos sindicatos que más vale 
que se preocupen de todas aquellas reivindicaciones que se quedaron sin 
solucionar en el I Convenio, en vez de pretender erigirse como representantes 
más cualificados para sacar al colectivo de Circulación del atolladero al que le 
han sumido con su firma del citado Convenio. 
 
CGT no va a entrar en considerar más estupideces y vamos a seguir 
centrándonos en lo que realmente preocupa a los trabajadores, abriendo los 
canales de negociación para que se alcancen las reivindicaciones de los 
trabajadores. Pero no por ello, vamos a dejar de hacer un llamamiento a todos 
los trabajadores para que reflexionen sobre qué clase de representantes 
sindicales les conviene. 
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En este sentido, si les interesan o no el tipo de “representantes”, que combaten 
intereses alejados de las reivindicaciones justas de los trabajadores, y que 
incluso pactan malos acuerdos amparándose en que “es lo menos malo”, 
manifiestan en reuniones con la empresa: “alguna vez habrá que ceder en 
los derechos de los Trabajadores” o “habrá que esperar a que la crisis 
amaine”. 
  
CGT apuesta por defender sus justas reivindicaciones y para ello 
continuaremos, con la coherencia que nos caracteriza, desarrollando 
propuestas y tratando de alcanzar acuerdos satisfactorios para los 
trabajadores. En esta línea estamos trabajando para intentar consensuar 
con el resto de sindicatos una plataforma reivindicativa que dé paso a las 
negociaciones con la Empresa. 
 
CGT ya ha dado su parecer en este sentido; de no ser inmediata la reunión 
apalabrada en el último CGE se dirigirá a la Empresa con su propia plataforma 
reivindicativa sobre: derechos por realizar turnos y trabajo en festivos; 
derechos por trabajar antes pantallas de visualización de datos; derechos 
por trabajar en horario nocturno; derechos de los no aptos e inhabilitados 
en materia de seguridad en la circulación; revisión de los sistemas de 
primas y de las variables (…), y que en el caso de no ser atendida 
iniciaremos las acciones que consideremos oportunas. CGT no se queda 
inmóvil, así lo hemos demostrado el pasado día 31 marzo, donde la 
huelga fue todo un éxito. Otros no pueden decir lo mismo. 
 
Estos escribientes o escribanos aventajados de pluma fácil, deberían dedicar 
sus grandes recursos literarios a poner en entredicho las actitudes 
empresariales y no para descalificarse entre sí, demostrando una inoperancia 
peligrosa para el colectivo y a las personas que trabajan para defender 
nuestros derechos, que son los de todos, y que trabajan para conseguir 
nuestras sus justas reivindicaciones, que son para los trabajadores. 
 
Por lo que exigimos más seriedad a la hora de defender a los trabajadores y 
menos protagonismo a costa de descalificar de manera gratuita a los que en 
verdad estamos apostando por defenderlos. 
 
Para CGT se hace imprescindible abrir la negociación, cuyo final sea 
alcanzar todas aquellas reivindicaciones que afectan a todos los 
colectivos de ADIF y por lo tanto también al de Circulación. 
   
 
 
 
 
 

DEFIÉNDETE CON QUIEN TE DEFIENDE 
AFÍLIATE A C.G.T. 
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