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SUPERAR LA BARRERA DEL | CONVENIO

En la reunién mantenida ayer entre el CGE y la direccion de la empresa, se abrio
por fin la negociacion en ADIF. CGT viene reclamando la apertura de las
negociaciones, presionando y llegando incluso a convocar una huelga, que tuvo
lugar el pasado 31 de marzo.

Las reivindicaciones de |@s trabajador@s se vieron olvidadas en la firma de
aquel nefasto I Convenio, y aquel “olvido” es lo que se ha prorrogado por dos
veces. Reivindicaciones que CGT viene poniendo sobre la mesa una y otra vez,
como son: la turnicidad, el trabajo en fines de semana, la nocturnidad, la
penosidad, el futuro profesional, la garantia de empleo, la formacion, etc...

Demostrando su falta de interés en negociar nada, desde la firma del | Convenio
Colectivo, y con el respaldo que le han dado los sucesivos refrendos sindicales, la
empresa viene imponiendo unilateralmente, colectivo por colectivo,
modificaciones de las condiciones de trabajo, funciones, jornada, movilidad, etc...

En esas condiciones, sin ningun tipo de presion por parte del CGE, la empresa no
encontraba razon alguna para negociar, y al parecer tampoco la encontraba la
mayoria del Comité General. El | Convenio se habia convertido en una barrera
aparentemente infranqueable, apuntalada afio tras afio por acuerdos de
continuidad vacios de contenido.

La negociacion que ahora se abre puede superar esa barrera, pero no nos
engafiemos: para que la negociacion salga adelante, no podemos contar con la
buena voluntad de la direcciéon de la empresa (una buena voluntad que “se le
supone”, pero que no se ha visto nunca por ninguna parte); quienes realmente
tienen que poner voluntad son quienes conforman el Comité General, que deben
demostrar de parte de quién estan y qué intereses defienden.

CGT va a seguir exigiendo, no sélo que la negociacién se mantenga y

avance, sino que lo haga por buen camino, teniendo presentes en todo
momento las reivindicaciones y los intereses de los trabajadores.

CAMINA CON NOSOTROS. AFILIATE!

& 166.285 91-506.62.85 - FAX: 166.314 91-506.63.14
www.sff-cgt.org / e-mail: sffcgtadif@gmail.com



